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,,The General Assembly (...) encourages
initiatives to foster cultural cooperation
agreements and networks at the regional level
for knowledge- and information-sharing for
sustainable development.*

(United Nations, 2019)
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Hotspots der Klimawirkung und

KlimaschutzmaBnahmen

n Kulturorganisationen
Viviana Lépez H., Tobias Wagner
und Dr. Florian Antony
(Oko-Institut eV.)
26.10.2023,15-18 Uhr
(online)

Klimakommunikation als

Treiber der Transformation
Axel Watzke
(studiovorort)
09.11.2023, 15-18 Uhr
(online)

Fundraising fiir Klimaschutz in
Kulturorganisationen
Malte Schumacher
(malte schumacher
Philanthropie-Beratung)
16.11.2023,15-18 Uhr
(online)

Klimaverantwortung

Klimaverantwortung
in Kulturorganisationen

Klimaverantwortung
in Kulturorganisationen

in Kulturorganisationen

ONLINE-SEMINARE

LECTURES ON CLIMATE RESPONSIBILITY

Klimaverantwortung

in Kulturorganisationen:

Rahmenbedingungen und Ziele
Dr. Ralf WeiB und Selina Kahle
(2N2K)

Klimaverantwortung

in Kulturorganisationen:

Das Prinzip »Cultural Leadership«
Prof. Dr. Martin Zierold (KMM)
und Dr. Florian Antony

Klimaschutz- und Nachhaltigkeits-
management fiir Kulturorganisationen

Dr. Annett Baumast
(baumast. kultur & nachhaltigkeit)

28.09.2023, 15-18 Uhr (Oko-Institut) 23.11.2023,15-18 Uhr
(online) (2()5'1.'(?:;023, 15-18 Uhr (online)

Klimaverantwortung

Klimaverantwortung
in Kulturorganisationen

Klimaverantwortung
in Kulturorganisationen

in Kulturorganisationen




LEARNING FROM THE BEST
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Klimatool

Klimaschutz im Kulturbereich
Informationen « Potenziale - MaBnahmen
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SUSTAINABILITY
DECLARATION FOR
THE CULTURAL SECTOR

QUALITY
EDUCATION

g

Principles

We acknowledge the natural and cultural diversity of the world and
recognize that all cultures and civilizations can contribute and are
crucial enablers of sustainable development.

We are committed to the global sustainability agenda of the United
Nations (UN 2030 Agenda) and, as a cultural institution, we will use
our capabilities to bring about cultural change in line with the global
sustainability goals.

We are dedicated to cultural diversity and the cultural sector’s
contribution to sustainable development.

We ensure that all learners acquire the knowledge and skills needed

to promote sustainable development, including, among others, through

education for sustainable development and sustainable lifestyles,
human rights, gender equality, promotion of a culture of peace and
non-violence as well as global cititzenship.

We align our institution and our work with high sustainability
standards and, as a learning organization, we seek to

work towards achieving sustainability goals together

with the cultural sector.

12 tocoerms | 13 i 17 s
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For the global sustainability agenda, culture is a fundamental cross-sectoral
dimension that can contribute to all the different fields of the 17 global
Sustainable Development Goals (SDGs). With this Sustainability Declaration,
institutions and practitioners from the cultural sector pursue the following
guiding objectives, which specify SDGs that are particularly relevant to the
cultural secter (4, 11, 12, 13, 17).

Sustainable cities and communities

We act as discursive, critical, creative and reflective sustainability
actors who open spaces and perspectives within society. We there-
fore develop interactions and participatory offers which, in turn,
impact society.

High quality education

We provide cultural education and education for sustainable develop-
ment as a key to imparting values and competencies and enabling
people to think forsighted and act sustainably.

Sustainable production and consumption

We are committed to environmental, social and labour standards that
have been proven across sectors and adopt a holistic sustainability
strategy, which includes fields of action, targets, indicators and
measures.

Climate protection

We actively ensure effective climate, environmental and resource
protection in our facility, our program planning and our events together
with our employees.

Partnerships

We coordinate our sustainability efforts with other cultural institutions
as well as with other public, social, scientific and private organizations.
We establish a network with regional, national as well as international
partners and sustainability professionals.

www.culture4climate.de/deklaration

2N2K Deutschland e.V.

Culture4Climate

SDG-Tandem-Programm



SDG-Tandem-Programm
Culture and Business

MASSNAHMEN ZUM PARTNERSCHAFTEN
1 KLIMASCHUTZ o, C l 7 ZUR ERREICHUNG
§ ;- % ; DER ZIELE

Klimapartnerschaften
Climate Partnerships




onnecting Culture & Business

AXICA mit Rundfunkorchester und -Chéren Beri

Start einer Klimapartnerschaft

Von Justine Hein | Donnerstag, 07. Marz 2024

Forum

Nachhaltig Wirtschaften

Deutsche Oper am Rhein und GROHE sind Nachhaltigkeit:
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Die Deutsche Oper am Rhein, eines der 13 gro

ganzheitliche Bad)

mwuwu'
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Nachhaltigke

s-Partnerschaft eingegang
ve CulturedClimate und wird durch das Bur
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Erfolgreiche Klimapartnerschaft zwischen Kultur und Wirtschaft

titswerke Schanau (EWS) wollen ihre
usammenarbeit zur Verwirklichung,
on Klimaschutzmafnahmen fortset-

»n. Dies erklirten beide Partner am
littwoch im Rahmen cines Podiums-
sprichesim Gloria-Theate zumn Ab-
hluss der cinjahrigen Versuchsphase.
e beidon Partnern fhren die

ingen und Ergebnisse der von der
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EWS-Nachhaltigkeitsmanager Christian Krause, Ralf Wei, .Culture4Climate™Koordinator
Ralf WeiB und Gloria-Intendant Jochen Frank Schmidt beim Podiumsgesprich im Gloria-

Theater. siLo: PHILIPP APPENZELLER
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Konzertabend im Rahmen der
Klimapartnerschaft

Wirttembergischen Philharmonie Reutlingen ladt
SchwarerHaus ein

2902200

‘Theaters zu reduzieren, kulturelle Ver-
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Start bundesweiter Klimapartner-
schaften zwischen Kultureinrichtun-
gen und Unternehmen

Home Stadtkultur - Intem -  Programme =  Presse -
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29.02.2024

Teilnahme an SDG-

I der von der Bundesregierung geforderten Initstive CutturedClimate beteiigen sich
a5 Notzwerk STADTKULTUR, das Bayeeischa Zentrum for Kt und Kreathowrischatt
o Landesverband fur Kultur- und

und als Dritter im Bunde der Bayers
Krestiwirtschaft an dem SD0-Tandem-Programm, be:

e evorative
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Kulturkomemunen intensiy am Aust
Kreatiwirtschafl mit dem Zel, Kultur und Kulturelle Bildung 20 rdern, ohna dabe den
Kiimawandel zu eschleunigen.

Kick Of-Workshop
Corinna Lehmeyer

I einem Zeitraum von wéi! Monaten beinhaitet e Partnerschafl mehrere Programmelemente wie einen ketisborstiven Kick-Off
Tandeen.Baratungan und ver alom dis Umsetzung von Klimaschulzmafinahmes
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Aktaur*innen haten and chtet - die basten ¥ 1, 433 Engagemant i Kimaschutz
und Kdtur in Bayern zu verbinden

Auch wenn beide Organisationen aus grundverschiedenen Bereichen kommen, gibt es viele Gemeinsamkeiten zwischen
Impressum  Dstenschutzerkisrung  Kontakt  Newslettor ©2022 STADTKULTUR Netzwerk Baerischer Stidte e V.
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www.culturedclimate.de

2N2K Deutschland e.V.

Culture4Climate
Selina Kahle | selina.kahle@2n2k.de
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